 Аналитическая справка по результатам внутреннего анализа коррупционных рисков в деятельности КГУ «Аппарат акима Червонного сельского округа района имени Габита  Мусрепова Северо-Казахстанской области»

           Нами рабочей группой, утвержденной распоряжением акима Червонного сельского округа района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области  от 2 апреля  2021 года № 13-р, в составе: социального педагога Червонной средней школы Журавлевой Ольги Николаевны, председателя совета ветеранов Буглаевой Розы Маскавиевны и главного специалиста по делопроизводству Офицеровой Евгении Владимировны, проведен внутренний анализ коррупционных рисков в деятельности КГУ «Аппарат акима Червонного сельского округа района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области» за период со 2  марта 2020 года по 2 марта 2021 года.
          Период проведения анализа с 13 по 23 апреля 2021 года.
          Внутренний анализ проведен в соответствии с Законом Республики Казахстан от 18 ноября 2015 года «О противодействии коррупции», а также Типовым правилам проведения внутреннего анализа коррупционных рисков, утвержденных приказом  председателя Агентства Республики Казахстан по делам государственной службы и противодействию коррупции от 19 октября 2016 года № 12.
   Направления проведения внутреннего анализа коррупционных рисков:
         1)Выявление коррупционных рисков в нормативно правовых актах, затрагивающих деятельность КГУ «Аппарат акима Червонного сельского округа района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области»
        2)выявление коррупционных рисков в организационно-управленческой деятельности в КГУ «Аппарат акима Червонного сельского округа района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области»

1.Коррупционные риски в нормативных правовых актах, затрагивающих деятельность аппарата акима Червонного сельского округа

ГУ «Аппарат акима Червонного сельского округа района имени габита Мусрепова Северо-Казахстанской области» (далее  Аппарат акима сельского округа) создано решением акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области от 10 декабря 2002 года  56. 
 КГУ «Аппарат акима Червонного сельского округа Северо-Казахстанской области» осуществляет свою деятельность  в соответствии с Конституцией Республики Казахстан, актами Президента и Правительства Республики Казахстан, иными нормативными правовыми актами, а также Положением о коммунальном государственном учреждении  «Аппарат акима Червонного сельского округа района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области.
[bookmark: _GoBack]В нормативных правовых актах затрагивающих деятельность аппарат акима сельского округа (положении, распоряжениях, решениях) рисков, способствующих совершению коррупционных рисков не выявлено.


II.КОРРУПЦИОННЫЕ РИСКИ В ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АППАРАТ АКИМА ЧЕРВОННОГО СЕЛЬСКОГО ОКРУГА
1)управление персоналом
Количество сотрудников аппарат акима Червонного сельского округа на 2021 год по штату составляет 9, количество фактически работающих               6 человека, вакансий нет.
Текучесть кадров за анализируемый период (с 2 марта  2020 года по        2 марта 2021) составляет 1 человека.
В том числе, сменяемость кадров с 2 марта 2020 года по 2 марта 2021:
Количество принятых – 2 человека;
Количество уволенных – 2 человека, в том числе по отрицательным мотивам – 0 человек.
С 2 марта 2020 года по 2 марта 2021 года в деятельности КГУ «Аппарат акима Червонного сельского округа района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области» фактов коррупционных правонарушений не зафиксировано.
Касательно применения практики поощрений, изучены распоряжения о премировании работников к таким праздникам как 1 мая –День единства народа Казахстана, 6 июля-День Столицы, 22 марта- Наурыз. В ходе изучения установлено, что сумма премии составила в фиксированном в равном размере для всех сотрудников учреждения, в среднем составила 608,409 тыс.тенге.
Все сотрудники аппарата акима сельского округа соответствуют квалификационным требованиям к занимаемой должности. Всеми сотрудниками за исследуемый период были соблюдены сроки и порядок прохождения обучения, повышение квалификации.
Со 2 марта 2020 года по 2 марта 2021 года дисциплинарные взыскания не налагались.
За анализируемый период фактов нарушения трудовой дисциплины и нарушений ограничений связанных с пребыванием на государственной службе не выявлены. Факты принятия на работу лиц, ранее совершивших коррупционные правонарушения, уголовные преступления, факты конфликта интересов не выявлены. За анализируемый период уволился по собственному желанию, перешла на другую должность в акимат района имени Габита Мусрепова.
Ежегодно государственными служащими предоставляются сведения о доходах в Департамент по государственным доходам района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области.
Мониторинг публикаций в средствах массовой информации негативных материалов в отношении государственных служащих аппарата акима сельского округа ведется на постоянной основе, за исследуемый период негативных материалов, высказываний в адрес аппарат акима сельского округа и его сотрудников не имеется. 
       
   2)Урегулирование конфликта интересов
Фактов занятия вакантных должностей, находящихся в занимаемой близкими родственниками (родителями (родителем), детьми, усыновителями (удочерителями), усыновленными (удочеренными), полнородными и не полнородными братьями и сестрами, дедушками, бабушками, внуками) или супругом (супругой) не выявлено.


ОКАЗАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННЫХ УСЛУГ
Согласно Реестра государственных услуг с изменениями внесеными Приказом Министра цифрового развития, инноваций и аэрокосмической промышленности РК  от 15 апреля 2021 года № 129/НҚ, утвержденного приказом и.о.Министра цифрового развития, инноваций и аэрокосмической промышленности Республики Казахстан от 31 января 2020 года № 39/НҚ. Зарегстрирован в Министерстве юстиции РК 5 февраля 2020 года № 19982.
Червонный сельский округ оказывает 7 видов государственных услуг: 
- предоставление бесплатного подвоза к общеобразовательным организациям и обратно домой детям, проживающих в отдаленных населенных пунктах;
- постановка на очередь детей дошкольного возраста (до 7 лет) для направления в детские дошкольные организации;
-выдача решения на изменение целевого назначения земельного участка;
- предоставление земельного участка для строительства объекта в черте населенного пункта;
- приобретение прав на земельные участки, которые находятся в государственной собственности, не требующие проведение торгов (конкурсов, аукционов);
- постановка на очередь на получение земельного участка
-продажа земельного участка в частную собственность в рассрочку.
В целях доступности и информированности населения по вопросам оказания государственных услуг в фойе аппарат акима сельского округа размещен стенд с наглядной информацией. На веб-сайте Аппарата акима Червонного сельского округа ежеквартально публикуются аналитические справки по оказанию государственных услуг, http://chervonny-gm.sko.gov.kz/, так же размещен график работы аппарата акима Червонного сельского округа. В социальной сети фейсбук согласно план-графику работы местных исполнительных органов в сфере оказания государственных услуг, публикуются прямые эфиры по разъяснению государственных услуг и правилах их получения, интернет-конфиренции по государственным услугам, публикуется информация по проведению информационно-разъяснительных работ с населением на тему «государственные услуги и способы их получения».
Согласно результатам внутреннего контроля, за оказанием государственных услуг, в течении с 2 марта 2020 года по 2 марта 2021 года нарушений сроков по оказанию государственных услуг не зафиксировано.
За анализируемый период жалоб на оказание государственных услуг не поступало.

РАССМОТРЕНИЕ ОБРАЩЕНИЙ ФИЗИЧЕСКИХ И ЮРИДИЧЕСКИХ ЛИЦ
Работа по обращениям физических и юридических лиц находится на постоянном контроле. Сроки рассмотрения соблюдаются, просроченных обращений не имеется.
В аппарате акима Червонного сельского округа установлена автоматизированная информационная система «Единый учет обращения лиц» в рамках проекта «АРМ ЭУОЛ».
Все поступившие обращения регистрируются в журнале регистрации обращений физических лиц. Кроме того, имеется журнал регистрации обращений юридических лиц.
Аким сельского округа согласно графика приема постоянно ведет прием  граждан. Ежеквартально издается распоряжение об утверждении графика приема граждан.
С 2 марта 2020 года по 2 марта 2021 года в аппарат акима сельского округа поступило 19 обращений, в том числе от физических лиц – 16, от юридических лиц – 3 обращения.
На личном приеме акимом сельского округа принято -8 человек.
На веб-сайте аппарат акима сельского округа chervonny-gm.sko.gov.kz имеется график приема физических и юридических лиц.
В аппарате акима сельского округа в доступном  для всеобщего обозрения местеразмещен график приема граждан и текст Закона Республики Казахстан «О порядке рассмотрения обращения физических и юридических лиц».
Установлен ящик «О предложениях деятельности работы КГУ «Аппарат акима Червонного сельского округа района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области».
За анализируемый период обращений не поступало.
Анализ обращений граждан за исследуемый период показывает, что обращений, относящихся к коррупционной тематике не имеется.

ГОСУДАРСТВЕННЫЕ ЗАКУПКИ
С 2 марта 2020 года по 2 марта 2021 года в деятельности КГУ «Аппарат акима Червонного сельского округа района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области» фактов коррупционных правонарушений не зафиксировано.
Был проведен анализ государственных закупок проводимых аппаратом акима сельского округа. Аппаратом акима сельского округа разрабатывается и утверждается годовой план государственных закупок в порядке и форме определяемых правилами осуществления государственных закупок.
Со 2 марта 2020 года по 2 марта 2021 года заключено 55 договора, из них путем прямого заключения из одного источника -40, способом открытого конкурса – 2, запрос ценовых предложений – 3, из одно источника по несостоявшимся закупкам-10.
 Государственные закупки проводятся в соответствии с утвержденным планом, через веб-портал и договора о государственных закупках, удостоверяются электронной цифровой подписью посредством веб-портала государственных закупок. По проведенным государственным закупкам за анализируемый период ограничения, связанные с участием в государственных закупках, установленных ст.6 Закона РК «О государственных закупках» соблюдены.
Договора с поставщиками товаров, работ и услуг заключается своевременно.
Установлен коррупционный риск в сфере государственных закупок, а именно заключение договоров из одного источника, что может привести к возможности оказания предпочтения поставщику.
Рекомендация: сократить возможность заключения договоров из одного источника.
ЗАКЛЮЧЕНИЕ

На основании вышеизложенного, комиссия пришла к выводу, что необходимо:
    - разработать план по устранению выявленного коррупционного риска:
-проводить мониторинг по исполнению рекомендаций, рабочей группой.

Рабочая группа:

Офицерова Е.В.                            главный специалист аппарат акима                   
                                                                Червонного сельского округа
        Журавлева О.Н.      	                               социальный педагог  
                                                                Червонной средней       школы
                                                   
Буглаева Р. М.                                      Председатель Совета ветеранов
        Баяхметов Б.М                                          Аким Червонного сельского   
                                                                                                округа                         
